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Stagiair(e)

Zoek je een uitdagende en leerzame praktijkstage binnen de zorg? Wil je samen leren en afstuderen binnen de
GGZ? Zit je in het derde of vierde leerjaar van de opleiding Social Work en ben je in februari voor minimaal een
(school)jaar beschikbaar? Solliciteer dan bij RIBW Nijmegen & Rivierenland.

Bij de RIBW geloven we in de kracht van een 'gewoon' bestaan. Daarom begeleiden we mensen met een
psychische kwetsbaarheid op weg naar herstel. We helpen hen weer meedoen in hun eigen woonomgeving. Jij
zorgt ervoor dat mensen met een ernstige psychiatrische aandoening zo zelfstandig mogelijk kunnen functioneren.
Je helpt hen structuur te vinden, weer geloof te krijgen in eigen kansen, mogelijkheden en hen sterker te maken.

Wat maakt leren bij ons anders?

We werken met kleine teams, met collega's waar je van op aan kunt, waarin je veel ruimte krijgt om te leren.
Veel cliënten worden langdurig behandeld in de GGZ. Dat schept niet alleen een mooie en waardevolle band,
maar geeft ons ook de gelegenheid om nauw samen te werken met en actief te zijn in het netwerk rondom je
cliënt.

We zoeken ook verbinding met elkaar, zodat we kunnen leren van elkaar. Begin van het schooljaar is er een
kennismakingsbijeenkomst. Naast het uitwisselen van informatie, maken we kennis met elkaar. Gedurende het
leerjaar weten we elkaar te vinden, maken hierbij gebruik ons interne communicatieplatform, intervisie en
themabijeenkomsten. Tijdens de dag van de stagiair in mei komen we weer samen voor een gezellige
bijeenkomst waarbij we ook kennis en ervaringen uitwisselen.
We vragen je hierbij ook om je stage bij ons te evalueren, zodat wij hiervan weer kunnen leren.



Team Malden Groesbeek: Focusteam Ontwikkeling
Stap bij ons in een gevarieerd team met verschillende achtergronden en kwaliteiten. We vullen elkaar goed
aan en staan altijd voor elkaar klaar, humor en gezelligheid mogen daarbij niet ontbreken. Samen met onze
cliënten maken we er wat moois van. In ons team staat leren centraal. Zo zijn we onder andere geschoold in
positieve psychiatrie en we werken vanuit deze gedachte. Dat wil zeggen dat we vooral kijken naar de
krachten van de cliënt. We sluiten aan bij de wensen van de cliënt en onderzoeken samen wat wel kan. De
pathologie is hierbij niet leidend.

We werken op 2 locaties, zowel in Groesbeek als in Malden. Onze locatie in Malden bestaat uit een
kleinschalige woonvorm, mooi gelegen aan de rand van Malden. De locatie in Groesbeek is gelegen in een
rustige woonwijk en bestaat uit een moderne woning waarin cliënten hun eigen studio hebben.

Bij onze cliënten is er een breed scala aan hulpvragen, waarbij de focus van ons aanbod altijd ligt op het
herstel en kwaliteit van leven van de cliënt. Zowel kortdurende trajecten als complexe vraagstukken komen bij
ons aan bod, waardoor je in een dynamische werkomgeving vol met afwisseling echt wat kan betekenen voor
de cliënt. De focus ligt op het werken vanuit een ontwikkelingsperspectief.

Wie ben jij?
Jij weet als geen ander wat een arm om een schouder kan doen. Hoeveel lucht het geeft als je samen kunt
lachen. En belangrijker nog: als professional weet jij wanneer mensen met een psychische kwetsbaarheid daar
behoefte aan hebben. Met jouw expertise en ervaring inspireer je hen dagelijks om de stappen te zetten in hun
hersteltraject.

Samen met je collega’s doe jij wat daarvoor nodig is. Daarbij kun je altijd terugvallen op je team en zij op jou. Je
geeft en krijgt vertrouwen. Je blijft stevig in je schoenen staan én bent dichtbij als het even tegenzit. Je kunt
relativeren en houdt van een geintje. Met een open blik en open hart zie jij altijd wat er wél kan.

Wat kun je bij ons verwachten?

Een leuk team waarin je veel betrokken wordt bij de dagelijkse praktijk

Veel afwisseling in het werk dat je doet: geen dag is hetzelfde

Theorie en kennis vanuit de opleiding kunnen inzetten in de praktijk

Omgaan met crisissituatie(s), complexe groepsprocessen hanteren en waar nodig schakelen naar
individuele begeleiding

Deelname aan overleggen

Een professionele organisatie, waarin samenwerken en meedenken enorm wordt gewaardeerd

Naast de praktijkervaring krijg je gratis toegang tot het Leerplatform; onze online leeromgeving

Uiteraard word je goed begeleid. Praktische afspraken over de invulling van je stage en je stagedoelen
maak je met je stagebegeleider. Wanneer je goed presteert, krijg je in de loop van je stage meer
verantwoordelijkheden



De stagevergoeding is conform de CAO-GGZ

Verlof gaat in overleg, we hanteren hierbij de richtlijnen van de opleiding.

Je stage-uren en stageperiode worden afgestemd met de BPV-coördinator, conform de stage-eisen/-uren
vanuit de opleiding

Wij vragen een VOG voor je aan

Een stage-overeenkomst met de RIBW, naast de praktijkovereenkomst vanuit de opleiding

Wil je meer weten over de functie?

Neem dan contact op met Sander Langendoen 0624489945 s.langendoen@ribw-nr.nl.

Ga voor meer info over RIBW Nijmegen & Rivierenland naar www.ribw-nijmegenrivierenland.nl/Werken-bij

Wil je direct solliciteren?

Dan leren we je graag kennen! Klik op de button solliciteer direct op onze website, we ontvangen graag je
sollicitatie voorzien van cv en motivatie.
De sollicitatiegesprekken vinden plaats in overleg.
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