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Psychiatrisch begeleider Wijchen 2

Locatie: Wijchen
Uren: 28/32 uur

Bij de RIBW doen we samen wat écht nodig is. We zijn er voor onze cliénten: mensen met een ernstige psychische
kwetsbaarheid. Met onze herstelondersteunende begeleiding helpen we hen structuur te vinden, weer in zichzelf te
geloven, zo zelfstandig mogelijk te leven en weer mee te doen in de samenleving.

En dat begint met de eerste stap

Elke dag nodig jij jouw cliénten uit om de stap te zetten die het best bij hen past. Geen dag is zo hetzelfde. Je
ondersteunt cliénten in hun hersteltraject, stelt samen een herstelplan op en begeleidt ze om zo zelfstandig
mogelijk te kunnen leven en meedoen in de maatschappij. Dit doe je in kleine teams, waarin je veel vrijheid
hebt en er wordt gerekend op jouw professionaliteit. Je werkt actief samen met behandelaars en het netwerk

rondom jouw cliénten.

Jouw team

Stap in bij een ambitieus team met een groot zorghart. Wij begeleiden volwassenen met een ernstig
psychiatrische kwetsbaarheid binnen een 24 uurs setting. Samen met uiteenlopende ketenpartners, familie,
vrijwilligers, en ervaringsdeskundigen proberen wij continue de zorg op een cliént af te stemmen. Het doel is
het bieden van herstelgerichte vernieuwende zorg op maat, waarbij wordt aangesloten bij de behoeftes en
mogelijkheden van de cliént. Onze cliénten worden betrokken bij de sollicitatieprocedure. Wij bieden ook
laagdrempelige dagbesteding op de woonvorm aan, die volop in ontwikkeling is. Samen met collega's en

bewoners geef je dit verder vorm.

Wie ben jij?
Bied jij een luisterend oor, maar kan jij ook humor inzetten wanneer dit passend is? Als professional kun je
inschatten waar de behoeftes liggen van verschillende mensen met een psychiatrische kwetsbaarheid. Met

jouw expertise en ervaring inspireer je hen dagelijks om stappen te zetten in hun hersteltraject.

Samen met je collega's doe jij dit, door verschillende taken te vervullen die iedere dag terugkomen, maar kun je
ook schakelen wanneer er zich onverwachte situaties voor doen. Daarbij kun je altijd terugvallen op je

collega's en zij op jou, aangezien je samenwerkt in één gebouw. Dat geeft vertrouwen waardoor je stevig in je



schoenen kan blijven staan. Je kunt relativeren en kunt met een open blik zien wat wél kan, naast wat niet

kan. Hierin ben je volhardend en ga je uitdagingen niet uit de weg.

Wat breng je mee?

e Een afgerond zorggerelateerd diploma vanaf mbo niveau 4

e Deskundigheid op het gebied van sociale psychiatrie en herstel ondersteunende zorg
e Je kunt op constructieve wijze samenwerken in een team

e Je bentin staat om zelfstandig, trajectmatig, methodisch en efficiént te werken

e Je motiveert, activeert en bent hierin creatief

e Je bentin bezit van goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden

e Je werkt (pro) actief

e Een Verklaring Omtrent Gedrag

Wat kun je bij ons verwachten?
Kort gezegd: wij bieden jou de ruimte en de mogelijkheid om te doen waar je goed in bent én je daarin te
ontwikkelen.
e Je werktin een zelf organiserend team. Daarbinnen kun je het werk, samen met collega’s, grotendeels naar
eigeninzicht organiseren.

e Ookinvesteren we graag in jouw persoonlijke en professionele ontwikkeling. Je krijgt veel ruimte voor
deskundigheidsbevordering en intervisie, goede studiefaciliteiten, zoals een individueel scholingsbudget en
toegang tot onze online leeromgeving.

e Geniet van de voordelen van op je (elektrische) fiets naar het werk gaan, blijf in vorm door te sporten, en
profiteer van de moderne technologie met de nieuwste laptop of mobiel. Wij bieden je hierin diverse fiscale
voordelen.

e Je goed voelenin je werk vinden wij ook belangrijk. Daarom vergoeden we een cursus Mindfulness en drie
keer per jaar een stoelmassage.

e We bieden je een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband (bij goed functioneren &
gelijkblijvende bedrijffsomstandigheden).

e Deze functieisingeschaald in FWG schaal 45 (min. €2.870,- en max. €£3.863,- bij een fulltime dienstverband).
Onze arbeidsvoorwaarden zijn volgens de CAO-GGZ.

Wil je meer weten over de functie?

Neem dan contact op met Daan Prins, begeleider, via het algemene nummer: 088 3822464

Wil je eerst meer weten over de RIBW Nijmegen & Rivierenland?

Kijk dan op https://www.ribw-nijmegenrivierenland.nl/werken-bij

Zet jij de eerste stap?
We leren je namelijk graag kennen! Klik op de button 'Solliciteer direct' op onze website en stuur ons je
sollicitatie met cv en korte motivatie. Tijdens het selectieproces ontmoet je een paar cliénten zodat je een beter

beeld krijgt met wie je gaat werken.



Twijfel je nog? Dan gaan we graag met je in gesprek om je twijfels te bespreken! Klik op 'Even kennismaken'

en plan een kennismakingsgesprek met onze recruiter. Online of bij ons op kantoor.

Deze vacature is er voor iedereen, of je nu al binnen onze organisatie werkt of van buitenaf komt. Als je van
binnenuit solliciteert en je hebt gelijke geschiktheid als iemand van buiten, dan geven we jou voorrang. Als je

extern solliciteert willen we je laten weten dat we ook een referentiecheck doen.

RIBW & Werkgeverij
De RIBW Nijmegen & Rivierenland is lid van de Werkgeverij. Dat heeft voor jou als (toekomstig) medewerker
verschillende voordelen. Onder andere dat je voorrang krijgt op werk bij aangesloten organisaties. Werk je nu

bij een organisatie die aangesloten is bij de Werkgeverij? Vermeld dit dan duidelijk in je sollicitatiebrief.
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